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INFORMATIONSSCHREIBEN DATENSCHUTZ GEMASS ART. 13 VERORDNUNG (EU) 679/2016

Riva Acciaio S.p.A., erkennt gemal Verordnung (EU) 679/2016, anzuwenden seit dem 25.05.2018 — Datenschutz-
Grundverordnung ("DSGVQ”) und gemaR Gesetzesdekret 196/2003 — Kodex zum Schutz personenbezogener
Daten (“Datenschutzkodex”) sowie dessen Aktualisierung durch Gesetzesdekret 101/2018 (im Folgenden werden
der Datenschutzkodex und die DSGVO zusammenfassend als “Geltendes Recht” bezeichnet) die Wichtigkeit des
Schutzes personenbezogener Daten an und zahlt deren Schutz zu einem der Hauptziele seiner Tatigkeit.

Gemal Geltendem Recht stellen wir lhnen die notwendigen Informationen bezuglich der Verarbeitung der uns
dbermittelten personenbezogenen Daten zur Verfligung. Es handelt sich dabei um ein Informationsschreiben,
das gemal Artikel 13 des Geltenden Rechts zur Verfligung gestellt wird. Riva Acciaio S.p.A. bittet Sie um dessen
Kenntnisnahme, da es sich um wichtige Informationen Uber den Schutz personenbezogener Daten sowie Uber
die MaRnahmen zur Gewahrleistung der Vertraulichkeit unter voller Einhaltung des Geltenden Rechts handelt.
Riva Acciaio S.p.A. informiert Sie hiermit darlber, dass die Verarbeitung personenbezogener Daten gemal
den Grundsatzen der Rechtmaligkeit, Verarbeitung nach Treu und Glauben, Transparenz, Zweckbindung und
Speicherbegrenzung, Angemessenheit, Datenminimierung, Genauigkeit, Vollstandigkeit und Vertraulichkeit
erfolgt. Die personenbezogenen Daten werden somit gemal} den Bestimmungen des Geltenden Rechts und den
darin enthaltenen Vertraulichkeitsverpflichtungen verarbeitet.

Gemalt den obigen Ausfuhrungen und gemald Artikel 6, 7, 9 und 13 der DSGVO, erhalten Sie hiermit folgende
Informationen:

1. VERANTWORTLICHER UND DATENSCHUTZBEAUFTRAGTER

Verantwortlicher flir die Datenverarbeitung ist die Gesellschaft Riva Acciaio S.p.A. (im Folgenden “der
Verantwortliche”) mit Geschaftssitz in Mailand, Viale Certosa 249, Tel. +39 02307001 und Emailadresse
privacyitalia.ra@rivagroup.com. Der Verantwortliche hat als Datenschutzbeauftragten (DPO) die Gesellschaft
GetSolution von Paola Generali mit Geschaftssitz Via Fabio Filzi 23, 20124 Mailand, Tel. +39 0239661701
und Emailadresse dpo-grupporiva@getsolution.it beauftragt, die fur alle Informationen uber die vom
Verantwortlichen durchgeflhrte Verarbeitung personenbezogener Daten zur Verfigung steht.

2. PERSONENBEZOGENE DATEN ALS GEGENSTAND DER VERARBEITUNG

Nachdem Sie das Formular im Jobportal auf unserer Internetseite ausgefillt haben, beziehungsweise
nach Eingang lhrer Bewerbung und Ihres Lebenslaufes bei Riva Acciaio S.p.A., kann der Verantwortliche
personenbezogene Daten allgemeiner Natur aus den folgende Datenkategorien verarbeiten:

A. Personenbezogene Daten und Lebenslaufdaten (wie Identifizierungsdaten, Kontaktdaten, Berufsprofil,
Berufserfahrungoderpersonlichelnteressen,einschliellicheinesFotosodereinesBewerbungsschreibens);
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B. Personenbezogene Daten: wie Vorname, Nachname, E-Mail-Adresse, Telefonnummer.

Der Verantwortliche fordert die betroffene Person auf, ihre personenbezogenen Daten, die zu einer besonderen
Kategorie gemald Art. 9 der Verordnung (EU) Nr. 679/2016 gehdren (wie z. B. Daten, die die Zugehorigkeit zu
einer geschitzten Kategorie erkennen lassen), nicht im Lebenslauf zu Gbermitteln, wenn dies nicht unbedingt
fur die Zwecke der Verarbeitung erforderlich ist.

In jedem Fall verarbeitet der Verantwortliche solche Daten nur zum Zweck der Beurteilung der beruflichen
Eignung der betreffenden Person, soweit die Beschaffung solcher Informationen fir die Begrindung des
Beschaftigungsverhaltnisses/der Zusammenarbeit unbedingt erforderlich ist.

3. ZWECK UND RECHTLICHE GRUNDLAGEN DER DATENVERARBEITUNG

Personenbezogene Daten werden nur fur bestimmte Zwecke verarbeitet und in jedem Fall nur, wenn eine
einheitliche Rechtsgrundlage vorhanden ist.

Die Zwecke und Rechtsgrundlagen sind in der nachstehenden Tabelle aufgefiihrt.

ZWECK DER VERARBEITUNG RECHTSGRUNDLAGE PERSONSX‘?:&ZOGENE
Durchfihrung  von  vorvertraglichen
Malnahmen auf Anfrage der betroffenen
Person.

Erfdllung von Pflichten oder Austbung
von Rechten gemall  geltendem
Arbeitsrecht (gemaly Artikel 9, Absatz A
2, Buchstabe b der DSGVO) im Fall
von personenbezogenen Daten, die zu
einer besonderen Kategorie gehoren
(fir  die  Einstellung  geschitzter
Personengruppen).

Suche, Auswahl und Bewertung eines
Bewerbers fur eine mogliche Einstellung.

Auswahl und Bewertung fur kinftige
offene Stellen sowie die Bereitstellung
des Bewerberprofils flr ein oder mehrere
Unternehmen der Riva Gruppe.

Die Erstellung einer Ausschlussliste von
Bewerbern, mit denen der Verantwortliche
aus berechtigten Grinden die Aufnahme
klnftiger vertraglicher Beziehungen auf der
Grundlage von Kriterien ausschlielt, die
sich auf objektives schweres Fehlverhalten
beziehen (zum Beispiel: Vorlage falscher
und/oder irrefiihrender Unterlagen wahrend
des Auswahlverfahrens; aggressives und/
oder beleidigendes Verhalten gegenuber der
Personalabteilung; spontane Aulerungen,
die mit ethisch-moralischen Grundsatzen
des Unternehmens unvereinbar  sind;
Nichtantritt der freien Stelle nach
Unterzeichnung des Einstellungsangebotes
durch den Bewerber).

Das  berechtigte  Interesse  des
Verantwortlichen  gemall  Art. 6 A
Buchstabe f) der DSGVO

Das  berechtigte  Interesse  des
Verantwortlichen  gemall  Art. 6 B
Buchstabe f) der DSGVO
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4. ART DER VERARBEITUNG

Die Angabe der Daten ist freiwillig. Es wird darauf hingewiesen, dass die Nichtbereitstellung der Daten es Riva
Acciaio S.p.A. oder den anderen Unternehmen der Gruppe unmaoglich macht, die Bewerbung des Interessenten
im Rahmen eines Auswahlverfahrens und der Bewertung seines beruflichen Profils zu bertcksichtigen.

5. MODALITATEN DER DATENVERARBEITUNG

Die Datenverarbeitung kann manuell oder unter Nutzung elektronischer oder automatisierter Verfahren erfolgen.
Die Verarbeitung erfolgt am oben genannten Geschaftssitz des Verantwortlichen, in seinen Niederlassungen
oder bei autorisierten Dritten und umfasst, unter Einhaltung der Beschrankungen und Bedingungen aus Artikel
5 und 25 der DSGVO, alle von Artikel 4, Absatz 1 und 2 des DSGVO vorgesehenen Tatigkeiten, die fUr diese
Verarbeitung notwendig sind, eingeschlossen der Mitteilung an die im folgenden Punkt definierten Empfanger.

6. UBERMITTLUNG, WEITERGABE UND EMPFANGER PERSONENBEZOGENER DATEN
Die von Ihnen bereitgestellten personenbezogenen Daten konnen fiir die oben genannten Zwecke an folgenden
Empfanger Ubermittelt werden:

Personen, die von Riva Acciaio S.p.A. zur Verarbeitung personenbezogener Daten autorisiert wurden
und zur Vertraulichkeit verpflichtet sind oder einer ausreichenden gesetzlichen Vertraulichkeitspflicht
unterliegen (z. B. Beschéaftigte und Mitarbeiter von Riva Acciaio S.p.A

Externe, die Dienstleistungen fur die Verwaltung und/oder Wartung des IT-Systems und der
Telefoninfrastruktur erbringen (hierzu gehoren auch das Mailsystem oder die Internetplattform)
und entsprechend autorisiert oder verantwortlich sind. Diese Personen Uben die Funktion eines
Auftragsverarbeiters aus. Ein Verzeichnis der Auftragsverarbeiter wird laufend aktualisiert und ist am
Geschaftssitz des Verantwortlichen verflgbar.

Empfanger, die nicht in der Liste aufgefihrt sind, verarbeiten personenbezogene Daten als eigenstandige
Verantwortliche und unterliegen den entsprechenden Verpflichtungen.

Aullerdem informieren wir Sie darUber, dass die Verarbeitung personenbezogener Daten in gemeinsamer
Verantwortung von Riva Acciaio S.p.A. und Riva Forni Elettrici S.p.A. durchgefihrt wird. Die Parteien haben die
jeweiligen Verantwortlichkeiten in Hinblick auf die Einhaltung der Verpflichtungen aus der DSGVO durch eine
interne, im Sinne von Artikel 26 der DSGVO getroffene Vereinbarung transparent geregelt. Insbesondere kommen
die Parteien Uberein, dass die gemeinsame Verantwortung sich auf die Verarbeitung personenbezogener Daten
der Beschaftigten unter Einhaltung folgender Zweckbestimmungen bezieht: Personalverwaltung; Verwaltung
der IKT-Systeme; Sekretariat und Zugangskontrolle.

7. DER DATENVERANTWORTLICHE FUHRT KEINE DIREKTE DATENUBERTRAGUNG AUSSERHALB DER
EUROPAISCHEN UNION DURCH

Durch die Nutzung von Cloud-Diensten, die als Garantie fur angemessene und angemessene

SicherheitsmalRnahmen zum Schutz personenbezogener Daten ausgewahlt wurden, konnte aus technischen

und Wartungsgrtinden dennoch eine Datenlbermittlung auRerhalb des EWR durchgefiihrt werden, und zwar

durch die folgenden Garantien, die vom Anbieter gewahrleistet werden:

Datendbermittlung durch Angemessenheitsbeschluss der EU-Kommission;
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Unterzeichnung von Standardvertragsklauseln fur die Ubermittlung von Daten auBerhalb der EU, wie
von der Europdischen Kommission festgelegt, um eine sichere und rechtmalige Ubermittlung und
anschlielende Verarbeitung von Daten auf3erhalb der EU zu gewahrleisten.

8. DATENSPEICHERUNG

Die Verarbeitung und Speicherung personenbezogener Daten gemaRl Punkt A) wird fiir den Zeitraum erfolgen
der notwendig ist, um die in dem vorliegenden Informationsschreiben aufgefihrten Zwecke zu erfllen und in
jedem Fall bis 12 Monate nach Ausfullen des Registrierungsformulars oder nach Erhalt des Lebenslaufes.
Aullerdem weisen wir darauf hin, dass Sie nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist per E-Mail Uber die Moglichkeit
informiert werden, lhren Account Uber die Aufbewahrungsfrist hinaus bestehen zu lassen, um Zugang
zu weiteren Auswahlverfahren oder freien Stellen im Jobportal zu haben. Diese Mdglichkeit ist eine freie
Willenserklarung, die abgegeben wird, wenn Sie nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist auf Ihr Profil zugreifen
oder es aktualisieren. Andernfalls werden Ihre personenbezogenen Daten endgliltig geloscht.

Die Verarbeitung und Speicherung personenbezogener Daten gemaRl Punkt B) wird fiir den Zeitraum erfolgen
der notwendig ist, um die in dem vorliegenden Informationsschreiben aufgefihrten Zwecke zu erfillen und in
jedem Fall bis zu 24 Monate ab dem Vorliegen konkreter Griinde in Bezug auf objektives Fehlverhalten, das die
Aufnahme des Bewerbers in eine Ausschlussliste rechtfertigt. Die vorgenannte Frist kann, ausschlief3lich in
Fallen von objektiv schwerem Fehlverhalten, auf bis zu 5 Jahre verlangert werden.

Nach Erfillung der Zwecke der Verarbeitung koénnen die Daten, wenn es erforderlich ist, flir einen in den
Rechtsvorschriften vorgesehenen Zeitraum oder bis zur Verjahrung eines entsprechenden Rechtsanspruchs
oder bis zum Ablauf der Fristen fur die Einlegung von Rechtsmitteln weiterverarbeitet werden.

9. RECHTE BETROFFENER PERSONEN

Im Rahmen und unter Einhaltung der Einschrankungen des Geltenden Rechts hat die betroffene Person das
Recht, von Riva Acciaio S.p.A. zu jedem Zeitpunkt den Zugang zu den eigenen personenbezogenen Daten
sowie deren Korrektur, Loschung oder eine Einschrankung der Verarbeitung dieser Daten zu verlangen oder
auch Einspruch gegen die Verarbeitung zu erheben.

Entsprechende Anfragen sind per E-Mail an die folgende Adresse zu richten: privacyitalia.ra@rivagroup.com
Wenn Sie der Auffassung sind, dass die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten gegen die geltenden
Vorschriften verstoRt, haben Sie als betroffene Person das Recht, einen Rechtsbehelf bei der zustandigen
Aufsichtsbehorde (Europaischer Datenschutzbeauftragter) einzulegen.

VERANTWORTLICHER FUR DIE DATENVERARBEITUNG
RIVA ACCIAIO S.p.A.

PRIVACY 16/2024
FB-SV-GB-MQ/FB-SV-GB-MQ
Rev. April 2024



IVA

Riva Acciaio S.p.A.

Gesellschaft mit alleinigem Anteilseigner unterliegt der
Leitung und Koordination durch Riva Forni Elettrici S.p.A.
Grundkapital Euro 115.830.000,00 vollstandig eingezahlt

Geschaftssitz:
Viale Certosa, 249
20151 Milano, ltalia

Steuer-, Umsatzsteuer— und Handelsregisternummer
Mailand 08521290158

Tel: +39 02 30700
Fax: +39 02 38000346

www.rivaacciaio.com
www.rivagroup.com

Copyright © Riva Acciaio S.p.A.



