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Riva Acciaio S.p.A. ritiene sua primaria responsabilità garantire la salute e la sicurezza sul lavoro di tutti i suoi 
collaboratori; i vertici e i sottoposti della Società sono tenuti a proteggere da qualsiasi incidente prevedibile 
chiunque utilizzi gli impianti e/o le altre parti interessate interne/esterne che hanno titolo di accedere alle 
proprietà Riva Acciaio S.p.A.

Riva Acciaio S.p.A. esige che vertici e sottoposti rispettino tutte le norme ed i regolamenti in materia di salute 
e sicurezza sul lavoro.

Riva Acciaio S.p.A. in materia di salute e sicurezza sul lavoro assegna ai propri vertici aventi responsabilità in 
materia di salute e sicurezza sul lavoro il compito di adottare una struttura organizzativa idonea a garantire, 
sovraintendere e vigilare la corretta applicazione degli obblighi di legge, nonché le disposizioni aziendali in 
materia di salute e sicurezza sul lavoro; i vertici aziendali sono tenuti ad incoraggiare la motivazione e 
coinvolgere tutti i collaboratori affinché maturino una sempre maggiore consapevolezza dell’importanza del 
proprio ruolo, promuovendo valori condivisi e corretti modelli di comportamento atti a ridurre i rischi correlati 
alle attività svolte.

Riva Acciaio S.p.A. attribuisce alla salute ed alla sicurezza sul lavoro la stessa importanza degli altri obiettivi 
aziendali pertanto si impegna a misurarne i risultati gestendoli come parte integrante del Sistema di Gestione 
Aziendale.

Riva Acciaio S.p.A. chiede ai propri vertici aventi responsabilità in materia di salute e sicurezza sul lavoro di:

•	 adottare un Sistema di Gestione Sicurezza idoneo al contesto interno ed esterno in cui opera allineato ai 
principi enunciati dalla norma UNI ISO 45001;

•	 garantire il rispetto dei requisiti legali e di tutti gli altri requisiti applicabili;
•	 provvedere a ricercare costantemente il miglioramento degli standards di salute e sicurezza sul lavoro;
•	 assicurare a tutti i collaboratori l’informazione, la formazione e il necessario addestramento in materia di 

salute e sicurezza sul lavoro;
•	 effettuare i necessari investimenti e la continua manutenzione impiantistica per garantire il costante 

miglioramento delle condizioni di salute e sicurezza sul lavoro;
•	 mettere a disposizione dei propri collaboratori tutti gli strumenti di prevenzione e protezione previsti dalle 

norme e dalle migliori pratiche applicabili e supervisionarne l’utilizzo;
•	 favorire la consultazione e la partecipazione di tutti i lavoratori e dei loro rappresentanti;
•	 promuovere e favorire il costante miglioramento e sviluppo delle pratiche e dei comportamenti in materia 

di sicurezza sul lavoro, nonché incoraggiare iniziative e ricerche volte a eliminare i pericoli, ridurre i rischi 
per la salute e sicurezza sul lavoro e migliorare le condizioni di salute dei propri collaboratori in relazione 
all’attività lavorativa.

Per quanto riguarda tutti i collaboratori, diretti ed indiretti, essi devono cooperare al successo della presente 
Politica:

•	 lavorando con efficienza in sicurezza;
•	 usando correttamente gli strumenti di protezione in dotazione;
•	 rispettando tutte le procedure in materia di salute e sicurezza sul lavoro;
•	 segnalando ogni elemento inerente l’attività lavorativa utile al miglioramento delle condizioni di salute e 

sicurezza sul lavoro;
•	 segnalando ogni incidente o situazione pericolosa, che abbia generato o possa generare danni alle persone.

I responsabili delle Unità Operative e delle Funzioni Centrali della Riva Acciaio Spa devono attuare e 
diffondere gli impegni e le direttive sopra elencate ed hanno il compito di vigilare, per le aree di propria 
competenza, affinché gli stessi vengano rispettati da tutti i dipendenti e anche dagli appaltatori.

La presente Politica deve essere resa disponibile a tutte le parti interessate interne ed esterne.
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