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Politica per la Salute

e Sicurezza sul Lavoro

Stabilimento di Lesegno

Lo Stabilimento fa proprio quanto stabilisce I'Alta Direzione in merito alla “Politica per la salute e sicurezza
sul lavoro” e definisce le direttive e gli obiettivi da perseguire in modo chiaro. Gli obbiettivi sono misurabili e
confrontabili ed, inoltre, vengono riesaminati periodicamente.

La Direzione di Stabilimento nellambito della Politica per la Salute e Sicurezza sul lavoro € impegnata
concretamente a:

« considerare la salute e sicurezza dei lavoratori come parte fondamentale e integrante della gestione
aziendale,

« rispettare tutte le disposizioni di legge applicabili in materia di sicurezza sul lavoro,

« operare nelle migliori condizioni di sicurezza, garantite da una efficiente organizzazione, fornendo un
ambiente di lavoro sicuro e utilizzando tutte le risorse umane e le soluzioni tecnologiche ottimali,

« confermare che la responsabilita nella gestione della SSL riguarda l'intera organizzazione aziendale, a
seconda delle attribuzioni e competenze assegnate,

« considerare la salute e sicurezza sul lavoro ed i relativi risultati come parte integrante della gestione
aziendale,

« mettere in atto programmi mirati a prevenire qualsiasi lesione e/o malattia correlata al lavoro cercando di
eliminare i pericoli e ridurre i rischi alla fonte,

« formare, sensibilizzare tutto il personale al rispetto della sicurezza sviluppando una cultura e una pratica di
comportamento centrata sulla salvaguardia della salute e sicurezza personale,

« compiere azionidi prevenzione e miglioramento continuo all'interno di tutta I'organizzazione con programmi
di formazione, informazione, analisi, segnalazione e valutazione dei rischi e tutto cid che piu in generale
attiene al campo della SSL,

« favorire la consultazione e la partecipazione di tutti i lavoratori e del loro rappresentate,

« riesaminare periodicamente la Politica stessa e il Sistema di Gestione, attuato nella sua interezza, per
accertarne la continua idoneita rispetto agli obiettivi prefissati,

« promuovere, documentare e diffondere all'interno delle strutture aziendali gli obiettivi ed i relativi programmi
di attuazione della Politica per la SSL, assicurandosi che siano ben compresi, attuati e sostenuti a tutti i
livelli dell'organizzazione.

La Direzione garantisce a tutte le altre parti interessate la diffusione della presente Politica per la SSL e fornisce
al proprio personale adeguati strumenti ed addestramento per conseguire gli obiettivi prefissati, conferendo a
coloro che ne hanno diretta influenza l'autorita per promuovere, proporre, verificare la corretta applicazione del
Sistema di Gestione della Salute e Sicurezza sul Lavoro.

Nella formulazione della presente Politica per la SSL, la Direzione ha ampiamente analizzato e tenuto presente
I'attivita e le dimensioni della struttura aziendale, la natura ed il livello dei rischi presenti, i risultati dei monitoraggi
e la tipologia dei contratti di lavoro.
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